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 PRESENTACIÓN PERSONAL 
Psicóloga, Administradora de empresas, con alta capacidad de trabajo en equipo, comunicación 
asertiva, proactiva y liderazgo. Me he dedicado por años de manera voluntaria a un activismo social 
con especialización a nivel nacional en temas de género y salud mental, llevando el trabajo de las zonas 
costeras, rurales a la agenda agenda nacional.   
Miembro de junta directiva del foro nacional de mujeres políticas costarricenses, secretaria de la 
comisión de políticas públicas del colegio profesional en psicología, conferencista en TEDx Women y 
Forbes, co fundadora del foro de mujeres puntarenense. 
 

 OBJETIVO 
Favor conteste en un breve párrafo al menos dos de las siguientes tres preguntas: 

 

1. Ejecución presupuestaria eficiente con resultados en todas las áreas, adecuada articulación y 
trabajo inter institucional con alianza privada, mejora de los índices de seguridad ciudadana y un 
cantón competitivo con más atracción de inversión que se vea reflejado en resultados de más y 
mejores empleos. 

 

2. Una municipalidad más eficiente, transparente, que brinde a las personas ciudadanas los servicios 
de calidad que requieren  

 
3. Modernización, innovación, respeto y eficiencia. Propiciando alianzas públicos – privadas que 

permitan dinamizar la economía de manera eficiente  
 
 
 

 EDUCACIÓN 
 
 
 

Favor indique sus títulos académicos, fecha en la que los obtuvo y lugar de estudio 

Nombre del grado:  Máster  
Lugar: Universidad de San José  
Fecha de finalización: 2023 
 

Nombre del grado:  Licenciada  
Lugar: Universidad iberoamericana (UNIBE) 
Fecha de finalización: 2013 
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Nombre del grado:  Bachiller  
Lugar: Universidad Autónoma de centroamericana (UACA) 
Fecha de finalización: 2005 
 

 

 

 

 EXPERIENCIA 

 

Puestos que ha desempeñado, no olvide señalar si ha tenido historial tanto en el ámbito privado 
como público o político. 

 
Diputada de la República | Asamblea legislativa  
2014 - 2018 
Elaboración de leyes, aprobación de leyes, control político, atención de comisiones, Jefa de fracción, 
segunda secretaria del directorio legislativo, co fundadora y subcoordinadora de la red de mujeres 
parlamentarias de costa rica, Coordinadora e impulsora de parlamento abierto y sus planes de acción, 
coordinadora y vicepresidenta de américa latina de parlamento abierto, presidenta dos años 
consecutivos de la comisión especial de la mujer, impulsora de los proyectos de ley acoso callejero y 
relaciones impropias.  
 
Directora regional| Dirección Nacional sobre el desarrollo comunal Pacífico central  
2013- 2023 
Responsable de personal, trabajo con comunidades, encargada de la supervisión de proyectos 
comunales y sus controles internos, responsable de la elaboración de PAO, Presupuestos y su 
ejecución, constitución de asociaciones de desarrollo integral y específicas y sus procesos de 
capacitación y fortalecimiento. Constituir las dos primeras federaciones de uniones cantonales del 
pacífico central, constituir las primeras uniones cantonales de la península y de cantón central, parrita, 
montes de oro, garabito, Implementar los primeros procesos de licitación y socio productivos con 
organizaciones comunales en el pacífico central  
 
 
Regidora – Presidenta municipal | Municipalidad de Puntarenas  
2006-2010   
Elaboración y aprobación de políticas públicas cantonales, elaboración, revisión y aprobación de 
presupuestos locales, elaboración y aprobación de reglamentos municipales, atención de comisiones, 
trabajo con comunidades, trabajo con instituciones públicas y privadas, presidenta municipal (la más 
joven) presidenta de la comisión de turismo y especial de la mujer, elaboración – construcción de 
proyectos participativos y su ejecución con comunidades  
 

 

 PRINCIPALES PROPUESTAS 
1. Implementación de control Interno (SEVRI) 
2. Mejora en la evaluación de la Contraloría general de la República  
3. Implementación de Municipalidad abierta en el marco de gobierno abierto, propiciando una 

cultura organizacional de innovación, digitalización y transparencia  
4. Implementación de Policía municipal  
5. Recuperación de espacios públicos y áreas recreativas  
6. Implementación de redes de cuido para la niñez y adultos mayores  
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7. Acceso gratuito de internet en todo el cantón  
8. Trabajo con las Asociaciones de desarrollo y concejos de distrito para distribución 

presupuestaria participativa  
9. Generación de incentivos específicos para la atracción de inversión  
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